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AVVISO N. 10/2016 per la presentazione di operazioni per Pinserimento socio-lavorativo dei
soggetti in esecuzione penale (approvato con D.D.G. n.2252 del 06.09.2016 e s.m.i.)
CIP: 2014.IT.05.SFOP.014/2/9.2/7.1.1/0020
CUP:G37H18000760006
Programma operativo FSE 2014-2020 Regione Siciliana

Progetto: “ORIENTEERING: percorsi di orientamento e accompagnamento all’inserimento
socio-lavorativo di soggetti in esecuzione penale”

Addetto alla trasformazione delle materie seconde ¢ di produzione di beni

PROMIMPRESA s.r.l., con sede a San Cataldo via Trieste n.90, Ente Accreditato presso la
Regione Siciliana a svolgere percorsi di Istruzione e Formazione Professionale, con D.D.G. N. 15
del 13 gennaio 2016 CIR: AAQO64 in attuazione all’Avviso 10/2016 per la presentazione di
operazioni per |’ inserimento socio-lavorativo dei soggetti in esecuzione penale

VISTO il D.D.G. n. 2252 del 06/09/2016 avente per oggetto l'approvazione dell'Avviso n.
10/2016 per la per la presentazione di operazioni per 1’inserimento socio-lavorativo dei soggetti in
esecuzione penale;

VISTO il Vademecum per l'attuazione del Programma Operativo Regione Siciliana FSE
2014-2020

VISTO il D.D.G n. 1059 del 05/06/2018 avente ad oggetto “PO della Regione Siciliana - FSE
2014-2020, Azione 9.2.2, Avviso 10/2016 per la presentazione di operazioni per 1’inserimento
socio-lavorativo dei soggetti in esecuzione penale, approvazione della graduatoria definitiva
delle istanze pervenute

VISTO I’art 16 dell’avviso 10/2016 “obblighi del soggetto proponente ammesso al finanziamento
secondo il quale il beneficiario ¢ obbligato a pubblicizzare attraverso procedure di trasparenza ¢
chiarezza le modalita di selezione di eventuale personale esterno da impegnare nelle attivita previste
dall’ Avviso

VISTO il D.P.R. N. 445 del 28/12/2000 ¢ s.m.i;
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la presente Manifestazione d'interesse per il reclutamento di personale docente esterno nel ruolo di
FORMATORE per P’espletamento di moduli didattici di seguito dettagliati.

La presente manifestazione d’interesse & finalizzata alla individuazione di personale con
comprovata esperienza professionale € in possesso di titoli necessari all’espletamento dei moduli di
carattere tecnico professionale e trasversale, di cui alla tabella successivamente indicata per le sedi
di Gela (CL) ¢ Piazza Armerina (EN). Promimpresa s.r.l. si impegna a garantire I'adeguatezza del
personale in relazione ai bisogni formativi espressi dall’utenza, pertanto i candidati dovranno
dimostrare competenze professionali coerenti con il profilo richiesto.

Promimpresa s.r.l. si impegna a dare massima pubblicizzazione attraverso procedure di trasparenza
e di chiarezza alle attivita di selezione del personale esterno da impiegare.

L’esperienza professionale ¢/o didattica dei formatori dovra necessariamente coprire le fasce
professionali richieste dal Vademecum in funzione del livello EQF previsto dalla figura
professionale.

L’Ente si fa promotore della pia ampia partecipazione in un’ottica di non discriminazione e di pari
opportunita.

Art.1 - REQUISITI DI ACCESSO
Il candidato potra comprovare il possesso dei requisiti anche certificati, attestati di servizio, ecc., da
presentare, eventualmente, in allegato alla domanda di ammissione (Allegato A).

Art.1.1 Requisiti generali di accesso
In merito ai requisiti per la partecipazione risulta obbligatorio quanto segue:

Essere cittadino italiano o della CE

Essere iscritto nelle liste elettorali di un comune dello Stato di appartenenza o provenienza;
Godere dei diritti civili e politici

Non avere riportato condanne penali

Non avere procedimenti penali in corso

Non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
=~ giudiziale.

e N n essere stato escluso dall'elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impegno

fs%g_esﬁq)gma pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento;
S A
e F

’V / ’
S/
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e Aver preso visione della manifestazione d’interesse e dell'informativa sul trattamento dei dati
personali, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal
medesimo.

Art.1.2 Requisiti specifici di accesso

e Titolo di studio: laurea o diploma pertinenti al profilo richiesto e debitamente certificati;
e

e Comprovata esperienza professionale in contesti coerenti con le attivitd oggetto della presente
manifestazione di interesse come di seguito esplicitati;
e/o

e Iscritti nel ruolo di Formatore all’Albo Regionale, aggiornato ai sensi dell’art. 15 comma 6 della
legge Regionale 14/12/2019, confermati nel D.D.G. 1768 del 10/07/2020.

Art.2 — POSIZION] DISPONIBILI

E indetta una selezione pubblica per I'individuazione di personale docente con comprovata
esperienza didattica e professionale, da impiegare nella docenza del percorso qui di seguito
elencati, presso le sedi di Gela (CL) € Piazza Armerina (EN).

Titolo/denominazione del corso: Addetto alla trasformazione delle materie seconde e di
produzione di beni

EDE IMENTO:

[ Casa Circondariale di Piazza Armerina

(1 Casa Circondariale di Gela

manifestazione d’interesse:

N. posizioni Modulo formativo Ore
aperte modulo/impegno
orario
1 Igiene e sicurezza sul lavoro 12
Diritto del lavoro 12 il
i PICE Yot
1%\ 01676890356 S

5,08
-
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Comunicazione e spendibilita della professione 16

Conoscenza dei sistemi e delle tecniche di raccolta, trasporto, | 10

>

smaltimento dei rifiuti e delle operazioni successive

Tipologie di rifiuto e modalitd di raccolta e smaltimento 10
1 Tecniche di riciclaggio e trasformazione 20
1 Dalle materie secondarie alla produzione di beni 20
1 Aspetti normativi 5

Art. 3 TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

I soggetti interessati alle selezioni, in possesso dei requisiti richiesti dovranno fare pervenire la
domanda di candidatura (allegato A), scaricabile dal sito www.promimpresa.it, debitamente
ilata e firmata, a pena esclusione, con allegata la seguente documentazione:

1. Curriculum vitae in formato europeo con autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000 delle
informazioni contenute e liberatoria del trattamento dei dati ai sensi del Regolamento UE
2016/679. 11 curriculum dovra chiaramente ed inequivocabilmente attestare
I’esperienza professionale e didattica.

Copia documento di riconoscimento in corso di validita

Copia Codice fiscale

Eventuale documentazione comprovante il possesso dei requisiti richiesti

Scheda di autovalutazione punteggio (Allegato B).

nhwb

Le domande di candidatura, integralmente redatte secondo i suddetti modelli e le modaliti sopra

descritte, dovranno pervenire, entro e non oltre 10 giornj solari e continuativi dalla data di

ubblicazione della manifestazi ’interesse sul sito dell’Ente e quindi entro e non oltre il
29.03.2021, ESCLUSIVAMENTE a mezzo mail all’indirizzo PEC: gestione.promimpresa@pec.it.

L’ogoetto della PE A riport i riferimenti della pre ¢ manifestazi d’interesse, ¢

dettaglio del/dei modulo/i e della/e sede/i per i quali ci si candidata. A titolo meramente

esemplificativo: Avviso 10/2016 - corso “Addetto alla trasformazione delle materie sec e di prod.”
e sede di svolgimento
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La presente manifestazione d’interesse sard pubblicata sul sito dell’Ente Promimpresa stl
Si precisa che le istanze non datate, non firmate, non complete in tutte le parti € non contenenti
informazioni richieste saranno considerate nulle.

Qualora le domande pervenute entro il suddetto termine non siano sufficienti per evadere la richiesta di
eventuale personale esterno da impegnare nelle attivita previste dall’ Avviso de quo, Promimpresa stl si
riserva la possibilitd di valutare le domande pervenute, oltre il termine di scadenza indicato mella
presente manifestazione.

Art. 4 MODALITA DI SELEZIONE DEI CANDIDATI

L'accertamento dei requisiti, il controllo delle domande pervenute saranno effettuati da un’apposita
Commissione di selezione, la quale valuterda in prima istanza un’analisi della correttezza
documentale e il rispetto dei termini di acquisizione della domanda di candidatura.

In seconda istanza saranno valutati i requisiti minimi di accesso, cosi come descritti all’art. 1 della
presente manifestazione d’interesse, riassunti nella griglia di autovalutazione (allegato B).

A seguito, poi, del colloquio motivazionale, sard effettuata una valutazione comparativa delle
professionalitd dei candidati e della idoneitd degli stessi a ricoprire l'incarico sulla base della
documentazione presentata, dei titoli, dell’esperienza professionale, debitamente descritta nel
curriculum vitae ¢ della motivazione a ricoprire il ruolo.

In base ai punteggi ottenuti da ciascun candidato, la commissione di selezione provvedera alla
formulazione della lista di disponibilita, sulla base dei punteggi rilevati dalla griglia di valutazione,
redigendo apposita graduatoria.

A parita di punteggio sard data priorita al candidato iscritto all’Albo Regionale, aggiornato ai sensi
dell’art. 15 comma 6 della legge Regionale 14/12/2019, confermati ne! D.D.G. 1768 del
10/07/2020. In caso di ulteriore paritd sara data priorita al candidato pi anziano ed ancora in caso
di ulteriore parita ai candidati donne.

Eventuali ricorsi potranno essere presentati gntro 2 giomi dalla pubblicazione della lista di

disponibilita sul sito di Promimpresa srl.
Concluse le fasi di selezione 1’Ente trasmettera i relativi esiti all’ Amministrazione.

Griglia di Valutazione

PUNTEGG
I0 PUNTEGGIO MAX
Diploma 5

TITOLO DI STUDIO ,@F
(Punteggi non cumulabili) Laurea Triennale 10 N\
= 4
15 £
A
N &v
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Laurea
Specialistica/Laurea
magistrale 15
Master/specializzazione post
lauream/dottorato coerente con il
profilo richiesto 10 10
FASCIA C finoa 4
anni 5
Esperienza Professionale coerente FASCIABda5a10
con il profilo richiesto anni 12
FASCIA A oltre I 10
anni 20 20
Preced laborazi Da 1 a 6 mesi 10
recedente collsborazione con |1 6 13 mesi |15
Otltre i 12 mesi 20 20
Altri titoli comprovanti I’esperienza
maturata o formazione specifica
coerente con il profilo richiesto 5 5
Colloquio motivazionale
da0a30 30

Art. 5 ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI E STIPULA DEL CONTRATTO

Per i candidati risultati idonei e vincitori, ’incarico sara formalizzato attraverso la sottoscrizione di
regolare contratto di diritto privato a norma di legge, regolamentato secondo una tempistica
coerente con le esigenze didattiche/organizzative di Promimpresa srl solo ed esclusivamente previa
approvazione del progetto formativo e decretazione di finanziamento dello stesso da parte della
Regione Sicilia.

L’assunzione avverra con contratto di lavoro subordinato secondo il CCNL della formazione
professionale e/o contratti di prestazione individuale professionale e di altre tipologie previste dalla
normativa vigente.

Il conferimento degli incarichi resta subordinato alla disponibilitd del finanziamento, alla effettiva
necessitd di personale dell’azienda ed all’accettazione degli stessi da parte dei candidati ritenuti
idonei.

Le tipologie di contratto varieranno secondo la durata prevista per 1’incarico rivestito e la tipologia
di servizio.

La. retnbuzmne per contratto di lavoro subordinato & pari al Livello V — Formatore CCNL
M Lene Professionale. Per le altre tipologie contrattuali 1’importo orario sard equiparato alla
’ nei%partenenza e all’incarico.

7))
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Promimpresa srl potra a suo insindacabile giudizio, ricorrere al contratto di somministrazione con
Agenzia Autorizzata dal Ministero del Lavoro. Resta garantita 1’applicazione del CCNL
Formazione Professionale vigente.

Art. 6 DATT PERSONALI

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla selezione saranno
trattati esclusivamente ai sensi della normativa vigente per le finalitd di gestione della presente
procedura selettiva. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione, pena I’esclusione della selezione. L’informativa sul trattamento dei dati personali ai
sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla privacy) & da intendersi parte integrante della
presente manifestazione d’interesse ed ¢ reperibile tra gli allegati (allegato C).

A tal fine la Promimpresa stl Le fornisce le seguenti informazioni.

1. Titolare dei dati personali: Promimpresa SRL - Via Trieste 80/84/90 - 93017 - San Cataldo
(CL)

2. Responsabile protezione dei dati: Dr Paclo Di Franco - rpd@promimpresa.it. - 0934572555

Art. 7 PUBBLICAZIONE
Della presente manifestazione d’interesse viene dato avviso pubblico mediante:
e Affissione presso le sedi dell'Ente

e Pubblicazione sul sito https://www.promimpresa.it
San Cataldo, 19/03/2021
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Allegato A

Spettabile Promimpresa srl
Via Trieste, 90
93017 San Cataldo

Oggetto: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA SELEZIONE PUBBLICA PER
L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESTERNO - DOCENTE AVVISO N. 10/2016 per la
Dpresentazione di operazioni per Uinserimento socio-lavorativo dei soggetti in esecuzione penale
(approvate con D.D.G. n.2252 del 06.09.2016 e s.m.i.)

Titolo Progetto: “ORIENTEERING: percorsi di orientamento e accompagnamento
all’inserimento socio-lavorative di soggetti in esecuzione penale”

Titolo del corso:

Sede:

DOMANDA DI AMMISSIONE - ALLEGATO A

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta (art.46 e 47 e 76 — TU approvato con DPR 445 del
28.12.2000)

Il/1a sottoscritto/a nato/a

prov. Stato il

C.E. e residente

a in via

Comune di prov. cap

cellulare mail:

Presenta
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La propria candidatura alla MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA SELEZIONE
PUBBLICA PER L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESTERNO - DOCENTE - AVVISO N,
10/2016 per la presentazione di operazioni per inserimento socio-lavorativo dei soggetti in
esecuzione penale (approvato con D.D.G. n.2252 del 06.09.2016 e s.m.i.) per i seguenti moduli:

Segnare con una X i moduli di interesse della sede prescelta

i formativi oggetto di docenza per la_presente mani ione di inter ono i seguentj:
N. posizioni Modulo formativo Ore
aperte modulo/impegno
orario
U Igiene e sicurezza sul lavoro 12
= Diritto del lavoro 12
O Comunicazione e spendibilitd della professione 16
U Conoscenza dei sistemi e delle tecniche di raccolta, trasporto, | 10

smalitimento dei rifiuti e delle operazioni successive

A Tipologie di rifiuto ¢ modalita di raccolta e smaltimentc 10
o Tecniche di riciclaggio e trasformazione 20
0 Dalle materie secondarie alla produzione di beni 20
o Aspetti normativi 5

Dichiara di:
[1 Appartenere all’albo unico dei formatori professionali di cui al D.D.G. 4228 del 1 Agosto 2014
e s.m.i. s1 ONO
O Essere cittadino italiano o della CE
O Essere iscritto nelle liste elettorali di un comune dello Stato di appartenenza o provenie Q\P RE f:-;t‘-
O Godere dei diritti civili e politici S puCF
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O Non avere riportato condanne penali

O Nen avere procedimenti penali in corso

O Non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione,
di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale.

O Non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impegno
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

O Aver preso visione della manifestazione d’interesse e dell'informativa sul trattamento dei dati
personali, di essere a conoscenza ¢ di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal
medesimo.

O di essere in pOSsesso del seguente titolo di studio

O di avere la seguente esperienza professionale oggetto della prestazione richiesta (in anni e mesi)
e che le stesse sono coerenti con le qualifiche e le

competenze possedute e certificabili.

O di aver preso visione della manifestazione d’interesse, di essere a conoscenza e di accettare tutte
le prescrizioni e condizioni previste dal medesimo;

O di possedere i requisiti di cui all’art. 1 della presente Manifestazione d’interesse

O di essere:
o Disoccupato o inoccupato
(0] Aspettativa
0 Mobilita
o Titolare di partita iva
o Occupato

O di non essere pubblico dipendente

Oppure

O di essere pubblico dipendente € si impegna, in caso di esito positivo della selezione, a
produrre,  preliminarmente  alla  softoscrizione  del contratto  1’autorizzazlone
dell’ Amministrazione di appartenenza ad assumere incarichi esterni. Inoltre, dichiara di essere a
conoscenza che in caso di mancanza di presentazione dell’autorizzazione ritenuta valida dal
soggetto sottoscrittore del contratto nei tempi previsti, la candidatura verra considerata nulla.

AN,
7\

y ..} /
"/

\&
676890856
//

BL/CE

Qo
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Il/la sottoscritto/a consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.l.
e dichiara sotto la propria responsabilita che i dati sopra riportati sono veritieri e dopo aver preso
visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali autorizza Promimpresa s.r.1 al trattamento
dei dati ai sensi del i sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla privacy) solo
nell’ambito di tale manifestazione per fini istituzionali e consentiti dalla legge.

Allega alla presente:

° curriculum vitae in formato Europeo

° copia del titolo di studio e di eventuali altri titoli con dicitura di autocertificazione sulla
veridicita o autocertificazione del titolo di studio ai sensi del DPR 445/00.

copia del documento di riconoscimento in corso di validita

copia del codice fiscale.

griglia di autovalutazione (All.B)

Informativa per il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/79,
debitamente sottoscritto (All.C)

Luogo e data

Firma
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Allegato B
Griglia di Autovalutazione
PUNTEGGIO
PUNTEGG | PUNTEGGIO |AUTO
IO MAX ATTRIBUITO
Diploma 5
TITOLO DI STUDIO Laurea Triennale 10
(Punteggi non cumulabili) L‘au_rea
Specialistica/Laure
a magistrale 15 15
Master/specializzazione post
lauream/dottorato coerente
con il profilo richiesto 10 10
FASCIACfinoa
. . 4 anni 5
Esperienza Prqfessmnale FASCIARdas5a
coerente con il profilo .
richiesto o0 anni 12
FASCIA A oltre I
10 anni 20 20
Precedente collab . Da 1 a 6 mesi 10
ecedente collaborazione -
con Promimpresa Da 6 2 12 mesi 15
Oltre i 12 mesi 20 20
Altri titoli comprovanti
I’esperienza maturata o
formazione specifica coerente
con il profilo richiesto 5 5

Luogo ¢ data

Firma




’Promimpresa

Informativa ai sensi del Regolamento UE 2016/679

Candidati a servizi di selezione

La Promimpresa SRL con sede in Via Trieste, 90, 93017 San Cataldo CL, P.lva: 01676890856 (in seguito, “Titolare”), in
qualita di titolare del trattamento dei dati, desidera informarla che i dati da Lei forniti saranno trattati secondo liceit3
correttezza e trasparenza dalla Promimpresa SRL e saranno, altres), limitati a quanto necessario rispetto alle finalit3 d’i
seguito descritte nella presente informativa. A tal fine la Promimpresa SRL, ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (in
seguito, “GDPR”), Le fornisce le seguenti informazioni.

I} Responsabile Protezione dei Dati

Dr Paolo Di Franco: c/o Promimpresa SRL - rpd@promimpresa.it — 0934551204

Finalita e basa giuridica del trattamento:

I suoi dati saranno trattati per le seguenti finalita:

Finalita A. - Senza il Suo consenso per adempiere gli atti al fine di permetterLe di partecipare alla
selezione del Profilo Professionale/lavorativo richiesto;

Finalita B. - Senza il Suo consenso per eventuali comunicazioni a Enti pubblici preposti, destinatari per
legge e/o regolamento e/o per assolvere ad un obbligo di legge.

Destinatari dei Dati

| dati raccolti potranno essere comunicati a destinatari che tratteranno i dati in qualita di Responsabili esterni efo di
persone fisiche che agiscono sotto l'autorita dei Titolare e dei Responsabili esterni {incaricati). inoltre i Suoi dati potranno
essere comunicati a Organismi di vigilanza, Autorita giudiziarie nonché a tutti gli altri soggetti ai quali la comunicazione sia
obbligatoria per legge per I'espletamento delle suddette finalita.

Periodo di conservazione

I suoi dati personali saranno conservati per tutto il periodo necessario per la partecipazione alla selezioni (finalita A, B)
Diritti dell’interessato

In qualita di interessato al trattamento dei dati personali Lej ha il diritto di chiedere al titolare:

- 'accesso ai dati personali (tipo di dati, finalita, ecc.);

- la rettifica o la cancellazione dei dati;

- la limitazione al trattamento;

- portabilita dei datj;

- 'opposizione al trattamento.

Tali richieste devono essere presentate al Titolare, contattando il RPD aziendale al seguente indirizzo e-mail:
rod@promimpresa.it.

In qualita di interessato Lei ha, inoltre, il diritto di proporre un reclamo all’Autorita garante.

Obbligo di comunicazione dati

Le comunicazione dei Suoi dati anagrafici per le finalita A e B descritte al p.to “Finalitd e basa giuridica del trattamento” &
obbligatorio; la mancata comunicazione di tali dati non Le permetterebbe di partecipazione alle selezione del profilo
professionale/lavorativo ai fini della partecipazione a bandi e/o gare.

Processo Automatizzato

I Suoi dati non saranno in alcun caso sottoposti ad un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione.

il/La Sottoscrittoo/a

Natofail ____/__/ /a (prov.......... )
Residente in

CF:

Dichiara
di aver preso visione e aver compreso la presente informava.

ARERE R

Data Firma L“‘Q}/ﬂ R d
(= elCR N

k:.) 0167589008
. AN LA
Via Trieste, 80-84-80 —- 93017 San Cataldo (CL) — tel 0934 572555 (opz.4) Via Cremona, 36, - 46100 Mantova - %376.1 962649
Via Duca della Verdura, 69 — 90143 Palermo - tel 091 9820968 (opz.2) Via Ruggero Settimo, 3 - 93012 Gela - tel. (9337923260
Viale Pietro Pietramellara, 5 — 40121 Bologna — tel. 051 0933920 (opz.3) fax unico per tutte le sedi 02 36215820
Promimpresa srl www.promimpresa.it info@promimpresa.it
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